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Penelitian ini didasarkan pada permasalah dalam hal pemberian tugas dan
pelaporan tugas pegawai kepada pimpinan. Permasalah ini sering terjadi
dikarenakan seorang pimpinan ketika memberikan suatu tugas kepada pegawai
nya dilakukan dengan cara yang berbeda-beda dan disaat pegawai tidak sedang
berada di kantor yang menyebabkan pemberian dan pelaporan tugas tidak
terdokumentasikan dengan baik. Dengan rumusan masalah bagaimana aktifitas
karyawan seperti pemberian dan pelaporan tugas suatu pekerjaan yang dapat
terpantau dan terdokumentasi dengan baik saat berada di kantor maupun di luar
kantor. Dalam pembuatan aplikasi ini menggunakan metode Rapid Application
Development (RAD), yang terdiri atas identifikasi masalah, studi literatur,
observasi, merencanakan kebutuhan (model pengguna), kontruksi, cut over. Hasil
dari penelitian perangkat lunak ini dapat membantu memonitor kegiatan
pemberian dan pelaporan tugas pegawai kepada pimpinan, baik yang sedang

berada di kantor maupun tidak berada di kantor dan terdokumentasi dengan baik.
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This study is based on problem of assigning employee and reporting to the
leader. This problem because a leader when assign a task to his employee is done
in a different way and when the employee is not in the office which causes the
assignment and reporting of tasks not to be well documented. With the
formulation of the problem of how employee activities such as assigning and
reporting work assignments can be monitored and well documented when in the
office or outside the office. Making this application is using the Rapid Application
Development (RAD) method, which consists of problem identification, literature
study, observation, planning requirements (user model), construction, cut over.
The results of this software research can help monitored the activities of assigning
and reporting employee tasks to leaders, whether they are in the office or not in

the office and are well documented.
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