ABSTRAK

Dukungan sosial pada umumnya menggambarkan kontribusi seperti memberikan
rasa aman, nyaman, diperhatikan, serta penghargaan yang diberikan kepada
individu dari orang lain, salah satunya dukungan yang didapat dari dosen
pembimbing. Sedangkan motivasi merupakan kekuatan yang terdapat dalam diri
individu yang mendorong dirinya untuk melakukan sesuatu. Tujuan dari
penelitian ini yaitu untuk mengetahui hubungan antara dukungan sosial dosen
pembimbing dengan motivasi menyelesaikan skripsi pada mahasiswa tingkat
akhir di UNIBI. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif korelasional.
Subjek dalam penelitian ini berjumlah berjumlah 170 mahasiswa. Pada penelitian
ini dukungan sosial diukur dengan memakai alat ukur skala dukungan sosial
dosen pembimbing, sedangkan pada motivasi diukur menggunakan alat ukur skala
motivasi menyelesaikan skripsi. Analisis data menggunakan teknik rank
spearman. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat hubungan antara
dukungan sosial dosen pembimbing dengan motivasi menyelesaikan skripsi
dengan nilai sig (2-tailed) = 0,000 dan rs = 0,570. Hal ini menunjukkan HO
ditolak dan H1 diterima artinya terdapat hubungan positif antara dukungan sosial
dosen pembimbing dengan motivasi menyelesaikan skripsi. Semakin tinggi
dukungan sosial dosen pembimbing maka semakin tinggi pula motivasi
menyelesaikan skripsi, begitupun sebaliknya semakin rendah dukungan sosial
dosen pembimbing maka semakin rendah pula motivasi menyelesaikan skripsi.

Kata Kunci : dukungan sosial dosen pembimbing, motivasi menyelesaikan
skripsi, mahasiswa tingkat akhir.



ABSTRACT

Social support generally describes contributions such as providing a sense of
security, comfort, attention, and awards given to individuals from others, one of
which is support from thesis advisor. While motivation is the strength contained in
the individual that drives him to do something. The purpose of this study was to
determine the relationship between the social support of the thesis advisor and the
motivation to complete the thesis for final year students at UNIBI. This research
uses correlational quantitative method. The subjects in this study amounted to 170
students. In this study, social support was measured using a soicual support scale
for thesis advisor, while motivation was measured using a motivation scale
instrument for completing a thesis. Analyze the data used the Spearman rank
technique. The results of this study indicate that there is a relationship between
the social support of the thesis advisor and the motivation to complete the thesis
with a value of sig (2-tailed) = 0.000 and rs = 0.570. This shows that HO is
rejected and H1 is accepted, meaning that there is a positive relationship between
the thesis advisor's social support and the motivation to complete the thesis. The
higher the social support of the thesis advisor, the higher the motivation to
complete the thesis, and vice versa, the lower the social support of the thesis
advisor, the lower the motivation to complete the thesis.

Keywords: social support of thesis advisor, motivation to complete thesis, final
year students.
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